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Maa-akatemia osuuskunnan saannot
1. Toiminimi ja kotipaikka

Osuuskunnan toiminimi on Maa-akatemia osuuskunta ja kotipaikka
Tampere.

Osuuskunnan ruotsinkielinen nimi on Maa-akatemia andelslag
Osuuskunnan englanninkielinen nimi on Maa-akatemia co-operative

2. Osuuskunnan toiminnan tarkoitus ja toimiala

Maa-akatemia osuuskunta on yhteisd- ja asiantuntijaorganisaatio,
joka auttaa ruocantuottajia, viljelijoita sekd@ maan ja ympariston
hoitajia parantamaan elamanlaatuaan ja maatalouskekosysteemin tilaa.
Tarkoitusta varten Maa-akatemia kehittda ja tarjoaa neuvontaa,
koulutusta ja tukipalveluita.

Osuuskunnan toiminnan tarkoituksena on jdsenten elinkeinon
tukemiseksi harjoittaa taloudellista toimintaa siten, ettad jasenet
kayttavat osuuskunnan tarjoamia palveluita. Osuuskunta voi jaljestaa
palvelut tytdryhteisdn avulla tai muulla tavalla.

Osuuskunta voil osallistua toimialan neuvonta-, kehittadmis-,
koulutus- ja vaikuttamistehtaviin monella tasolla. Neuvontaa ja
palveluita tarjotaan jasenille ja ei-jasenille: kaikille
ruocantuotantoa ja maataloutta harjoittaville seka ruoan arvoketjun
ja laajemmin ruokajarjestelman muille toimijoille.

Osuuskunta pyrkii toiminnallaan edistamd@dn asiantuntijajasenten
urakehitystda ja hyvinvointia luomalla kehittyvan
asiantuntijayhteisdn ja tarjoamalla hyodyllisia palveluita.

3. Jéasenet, jasenyyden hakeminen ja alkaminen

Osuuskunnan jasenia voivat olla sekd luonnolliset henkildt etta
oikeushenkildt. Osuuskunnassa on myds asiantuntijajdsenid, joiden
oikeudet ja velvollisuudet erocavat muiden jasenten vastaavista.
Asiantuntijajdsen on aina luonnollinen henkild.

Osuuskunnan jasenyyttd haetaan kirjallisesti hallitukselta. Hallitus
paattada hakemuksen hyvadksymisestd tai hyvaksymismenettelysta ja
hyvaksymisen edellytyksista. Jasenyys alkaa, kun hakemus on
hyvaksytty.

4. Osuudet osuuskunnasta, aanioikeus ja merkintdoikeuden rajaus

Osuuskunnan jasenilld on A- ja B-osuuksia. Yhdelld jédsenella voi
olla enintaan yksi A-ja yksi B-osuus. Osuuskunnan paatdksenteossa A-
osuus sisaltéda yhden &danen ja B-osuus viisi.

Jasenen tulee liittyessaan merkita yksi A-osuus.
Asiantuntijajédseneksi liittyessdan jasenen tulee merkita lisaksi
yksi B-osuus. B-osuuden merkintad oikeuttaa asiantuntijajasenen
hankkimaan ja kayttamaan osuuskunnan ammatilliseen tyodskentelyyn
tarkoitettuja palveluita.
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Hallitus paattaa hakijan oikeudesta B-osuuden merkintaan.
5. Jédsenyyden paattyminen

Jasen voil erota osuuskunnasta ilmoittamalla siita kirjallisesti
osuuskunnalle. Eroilmoitus katsotaan osuuskunnalle toimitetuksi, kun
se on annettu tiedoksi hallituksen jasenelle, toimitusjohtajalle tai
muulle, jolla on oikeus yksin tai yhdessa toisen kanssa kirjoittaa
toiminimi. Jasen saa erota osuuskunnasta vasta 1 vuoden kuluttua
jasenyyden alkamisesta.

Jasen voidaan erottaa, jos han on laiminlydnyt jasenyydesta johtuvan
velvollisuutensa, ei enaa kayta osuuskunnan palveluita, aiheuttaa
osuuskunnalle vahinkoa tai muutoin toimii osuuskunnan edun
vastaisesti. Jasenen erottamisesta paattaa hallitus.

Jasenelle on toimitettava kirjallinen ilmoitus erottamisperusteesta
ja paatoksen tekevastda hallituksen kokouksesta vahintdan kuukautta
ennen kokousta. Ilmoitus on toimitettava jasenelle jadsenluetteloon
merkittyyn tai muuten osuuskunnan tiedossa olevaan osoitteeseen.
Erotetulla jasenelld on oikeus vaatia erottamispadatoksen siirtamista
osuuskunnan kokouksen paatettavaksi.

Siirtoa koskeva kirjallinen vaatimus on toimitettava tiedoksi
osuuskunnan hallituksen jasenelle, toimitusjohtajalle tai
toiminimenkirjoittajalle kuukauden kuluessa siita, kun
erottamispadtdoksesta on kirjallisesti ilmoitettu erotetulle héanen
jasenluetteloon merkittyyn tai muuten osuuskunnan tiedossa olevaan
Oosoltteeseen.

Hallituksella on oikeus omasta aloitteestaan siirtaa asia
osuuskunnan kokouksen paatettavaksi. Erotettu saa moittia
osuuskunnan kokouksen tekemda erottamispaatdsta tuomioistuimessa.
6. Jasenluettelo

Hallituksen on pidettava osuuskunnan jasenistd ja entisista
jasenista aakkosellista luetteloa siten kuin osuuskuntalaissa
maarataan. Jos osuuskunnan osuuksia voivat merkita myds muut kuin
jasenet, myds tallaiset omistajat on merkittadva luetteloon.
Jasenluetteloon merkittavista tiedoista ja jasenluettelon
julkisuudesta saadetdaan osuuskuntalaissa.

7. Jasenen velvollisuus kayttaa osuuskunnan palveluja

Jasen on velvollinen kayttamaan osuuskunnan tarjoamia palveluita.

8. Muiden kuin jasenten oikeus kayttaa osuuskunnan palveluja

Osuuskunta voili tarjota palveluitaan myds muille kuin jasenille,
ellei hallitus toisin paata.

9. Osuus ja osuuden merkinta

9.1 Osuus ja osuuden ottamisvelvollisuus
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Jasenen tulee liittyessaan ottaa yksi A-osuus. Asiantuntijajdseneksi
liittyessaan jasenen tulee ottaa lisdksi yksi B-osuus.

Osuuksien merkintdhinnasta ja maksuehdoista madrataan osuuskunnan
kokouksen paatdoksessa. Osuuskunnan kokous voi valtuuttaa hallituksen
paattamédan osuuden merkintahinnasta sekd maksuehdoista.

Osuuden merkintadhinta merkitdaadn kokonaisuudessaan osuuspaaomaan,
ellei osuuskunnan kokous tai hallitus osuuskunnan kokouksen
valtuuttamana toisin paata.

9.2 Liittymismaksu

Osuuskunta voil peria jaseneksi liittyvalta liittymismaksua, jonka
perimisesta ja maarasta paattaa osuuskunnan kokous tai osuuskunnan
kokouksen valtuuttamana hallitus. Liittymismaksua ei palauteta,
mutta jasenella on oikeus siirtaa liittymismaksut kolmannelle
erotessaan osuuskunnasta.

9.3 Ylim&&radinen maksu

Osuuskunnan kokous voi kahden kolmanneksen enemmistdlla paattaa
ylimddradisen maksun perimisesta osuuskunnan toiminnan aikana
osuuskunnan vakavaraisuuden parantamiseksi, velkojen maksamiseksi
tai investointien rahoittamiseksi. Ylimdaradinen maksu voidaan kerata
joko lainana tai lopullisena maksuna, jota ei palauteta jasenelle
sen mukaan, kun osuuskunnan kokous tai osuuskunnan kokouksen
valtuuttamana hallitus paattaa.

Ylimdarainen maksu peritdan jasenilta yhdenvertaisuutta noudattaen
joko osuuksien mukaisessa suhteessa tai sen mukaan kuinka kukin
jasen on paattyneen tilikauden aikana kayttanyt hyvakseen
osuuskunnan palveluksia tahi samanaikaisesti molemmilla nailla
perusteilla sen mukaan, kun ylimdaraistd maksua koskevassa
paatdoksessa maarataan.

Kunkin tilikauden aikana voidaan lainaa maarata jadsenen yhtena tai
useampana erana suoritettavaksi yhteensa enintdan jasenen osuuksien
kaksinkertainen nimellismdara.

Jos ylimdadrdinen maksu peritaan jasenlainana, perityt lainaerat
palautetaan jasenille aikaisintaan vuoden ja viimeistaan kymmenen
vuoden kuluttua sen tilikauden paattymisestd lukien, jolloin kukin
lainaerd on jasenilta peritty. Jos jasenyys lakkaa sita ennen, jasen
saa lainan takaisin samalla kertaa kuin osuusmaksunsa. Laina saadaan
palauttaa samoin yleisin edellytyksin kuin osuudesta palautettava
maara.

9.4 Ylijaama

Osuuskunnan ylijaama kaytetdan toiminnan tarkoituksen edistamiseen
osuuskunnan palveluita kehittamalla tai tukemalla toiminnan
tarkoitukseen liittyvia hankkeita tai organisaatioita. Ylijaamaa ei
Jjaeta jadsenille rahallisessa muodossa.

9.5 Osuuden palautus
Jasenyyden paattyessa tai osuus irtisanottaessa jasenelle
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palautetaan osuudesta osuuspddomaan merkitty madra siten ja niilla
edellytyksilla, kuin osuuskuntalain 17 luvun 1 ja 2 §;ssa maarataan.

10. Osuuskunnan kokous

Jasenet kayttavat paatdsvaltaansa sille lain tai saantdjen mukaan
kuuluvissa asioissa osuuskunnan kokouksissa.

Kokous pidetaan osuuskunnan kotipaikassa. Kokous voidaan pitaa myos
muulla paikkakunnalla, Jjossa osuuskunnalla on toimipaikka tai
osuuskunnan jasenistd enemman kuin puolella on jasenluettelon
mukainen kotipaikka.

Jésen voi osallistua osuuskunnan kokoukseen myds postin tai
tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen apuvalineen avulla.
Edellytyksena on, ettd osallistumisoikeus ja &dantenlaskennan
oikeellisuus voidaan selvittdaa tavallisessa osuuskunnan kokouksessa
noudatettavaan menettelyyn verrattavalla tavalla.

Osuuskunnan kokouksen koolle kutsumisessa, kokouskutsun sisalldssa,
kokouskutsuajassa ja kutsuttavassa seka kokousasiakirjojen
nahtavilla pitdmisessa ja lahettamisessa noudatetaan osuuskuntalain
5 luvun maarayksia. Kokouskutsu osuuskunnan kokoukseen voidaan
julkaista myds hallituksen paattamassa, jasenten keskuuteen
yleisesti levidvadssa sanomalehdessa tai ldhettda sahkopostilla
jasenen ilmoittamaan sahkoOpostiosoitteeseen tai muulla sahkoisella
tavalla.

11. Varsinainen osuuskunnan kokous

Varsinainen osuuskunnan kokous on pidettava kuuden kuukauden
kuluessa tilikauden paattymisesta

Kokouksessa on paatettava:

- tilipaatdksen vahvistamisesta

- taseen osoittaman ylijdaaman kayttamisesta

- vastuuvapauden myontamisesta hallituksen jasenille ja
toimitusjohtajalle

- hallituksen jasenten lukumaarasta

Kokouksessa on valittava:

- tarvittavat hallituksen jéasenet

- tarvittaessa tilintarkastaja ja varatilintarkastaja tai
toiminnantarkastaja ja tadman sijainen

12. Jasenen aloiteoikeus

Jasenella on oikeus saada osuuskunnan kokouksen toimivaltaan kuuluva
asia osuuskunnan kokouksen kasiteltavaksi, jos han kirjallisesti
sitd vaatii hallitukselta niin hyvissa ajoin, etta asia voidaan
sisallyttaa kokouskutsuun.

13. Hallitus

Hallituksen muodostavat osuuskuntakokouksen kolmeksi
kalenterivuodeksi kerrallaan jasenistad valitsemat vahintdan kolme
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(3) ja enintdaan seitseman (7) jasenta.

Hallituksen jasenistd on erovuorossa vuosittain kolmannes, aluksi
arvan mukaan ja sen jadlkeen vuorottain. Hallitus wvalitsee
keskuudestaan puheenjohtajan ensimmdisessa valintaa seuraavassa
kokouksessaan.

Hallituksen jasenistd vahintaan 60 $ tulee olla osuuskunnan B-
osuuden merkinneitd jé&senia. Osuuskunnan toimitusjohtaja voi olla
hallituksen jasen.

13.1 Hallituksen kokoukset

Hallituksen puheenjohtaja vastaa siita, ettd hallitus kokoontuu
tarvittaessa. Puheenjohtajan on kutsuttava hallitus koolle, jos
hallituksen jasen tai toimitusjohtaja sita vaatii. Jollei
hallituksen puheenjohtaja vaatimuksesta huolimatta kutsu kokousta
koolle, kutsun voi toimittaa hallituksen jasen, jos vahintaan puolet
hallituksen jasenista hyvéadksyy koolle kutsumisen. Kutsun voi
toimittaa myds toimitusjohtaja.

Hallitus voi paattaa, ettd muukin kuin hallituksen jasen saa olla
lasna kokouksessa. Toimitusjohtajalla on oikeus olla lasnéa
hallituksen kokouksissa ja kayttaa niissa puhevaltaa, vaikka han ei
olisikaan hallituksen jasen, jollei hallitus paata toisin.

13.2 Hallituksen paatdksenteko

Hallitus on paatdsvaltainen, kun saapuvilla on enemmédn kuin puolet
sen jasenista. Paatosta ei kuitenkaan saa tehda, ellei kaikille
hallituksen jé&senille ole mahdollisuuksien mukaan varattu
tilaisuutta osallistua asian kasittelyyn.

Hallituksen paatokseksi tulee se mielipide, Jjota enemma@n kuin puolet
lasna olevista on kannattanut. Jos danet menevat tasan, ratkaisee
puheenjohtajan aani. Jos danet menevat puheenjohtajan vaalissa
tasan, vaali ratkaistaan arvalla.

Hallituksen kokouksesta on laadittava pdytdakirja, jonka
allekirjoittaa hallituksen puheenjohtajan lisdksi yksi hallituksen
siihen valitsema jasen. Hallituksen jasenelld ja toimitusjohtajalla
on oikeus saada eriava mielipiteensd merkityksi pdytdkirjaan.
Poytédkirjat on numeroitava juoksevasti ja sailytettavad luotettavalla
tavalla.

13.3 Hallituksen tehtavat

Hallituksen on huolellisesti toimien edistettdva osuuskunnan etua.
Hallitus huolehtii osuuskunnan hallinnosta ja toiminnan
asianmukaisesta jarjestamisesta (yleistoimivalta). Hallitus vastaa
siitd, etta kirjanpidon ja varainhoidon valvonta on asianmukaisesti
jarjestetty.

Hallitus voi yksittadistapauksessa tehda paatdksen toimitusjohtajan
yleistoimivaltaan kuuluvassa asiassa. Hallitus voi saattaa
hallituksen tai toimitusjohtajan yleistoimivaltaan kuuluvan asian
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osuuskunnan kokouksen paatettavaksi.

Hallitus tai hallituksen jasen ei saa noudattaa osuuskunnan
kokouksen tai hallituksen tekemaa paatdsta, joka on osuuskuntalain
tail osuuskunnan saadntdjen vastaisena patematon.

14. Toimitusjohtaja

Osuuskunnalla on toimitusjohtaja, mikali hallitus niin paattaa.
Hallitus valitsee toimitusjohtajan.

Toimitusjohtajan on huolellisesti toimien edistettdva osuuskunnan
etua. Toimitusjohtaja hoitaa osuuskunnan juoksevaa hallintoa
hallituksen antamien ohjeiden ja maaraysten mukaisesti
(yleistoimivalta). Toimitusjohtaja vastaa siitd, ettad osuuskunnan
kirjanpito on lainmukainen ja varainhoito luotettavalla tavalla
jaljestetty.

Toimitusjohtaja saa ryhtya osuuskunnan toiminnan laajuus ja laatu
huomioon ottaen epdtavallisiin tai laajakantoisiin toimiin wvain, jos
hallitus on hanet siihen valtuuttanut tai hallituksen paatdsta ei
vol odottaa aiheuttamatta osuuskunnan toiminnalle olennaista
haittaa. Viimeksi mainitussa tapauksessa hallitukselle on
mahdollisimman pian annettava tieto toimista.

15. Osuuskunnan edustaminen
Osuuskuntaa edustavat hallituksen puheenjohtaja, hallituksen jasen
ja toimitusjohtaja kukin yksin.

Lisdksi hallitus voil antaa toiminimen kirjoittamisoikeuden nimetylle
henkildlle siten, ettd tama on oikeutettu kirjoittamaan toiminimen
yvhdessa hallituksen jonkun jasenen tai toimitusjohtajan kanssa.
Hallitus voi paattaa myods prokuran antamisesta.

16. Tilikausi ja tilinpaatods

Osuuskunnan tilikausi on kalenterivuosi. Kultakin tilikaudelta on
laadittava tilinpaatds. Tilinp&datds on annettava tilintarkastajalle
tai toiminnantarkastajalle vahintaan kuukautta ennen sita kokousta,
jossa tuloslaskelma ja tase esitetdan vahvistettaviksi.

17. Tilintarkastaja ja toiminnantarkastaja

Osuuskunnalle valitaan yksi tilintarkastaja ja varatilintarkastaja,
jos tilintarkastuslaki sita edellyttaa. Tilintarkastajan toimikausi
on toistaiseksi voimassa oleva.

Osuuskunnalla on oltava osuuskunnan kokouksen valitsema
toiminnantarkastaja ja toiminnantarkastajan sijainen, jos
osuuskunnassa ei ole tilintarkastajaa.

18. Sadantdjen muuttaminen
Sdantdjen muuttamisesta paattad osuuskunnan kokous. Paatds on

pateva, jos sita kannattavat jédsenet, joilla on vahintaan kolme
neljasosaa annetuista aanista.
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19. Osuuskunnan nettovarojen jakaminen osuuskunnan purkautuessa

Osuuskunnan purkautuessa osuuskunnan nettovarat jaetaan osuuksien
omistajille tulevan jako-osuuden jalkeen jasenten osuuksien
mukaisessa suhteessa, jasenyyden keston perusteella ja
osuuskuntakokouksen paattamalla tavalla osuuskunnan toiminnan
tarkoituksen edistamiseen, tai jasenille jasenten yhdenvertaisuus
huomioon ottaen.



